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Dimension  Critère à évaluer  Question à se poser  

1. Impact sur l’environnement A quel degré, l’action a t-elle un impact sur les ressources et 
milieux ? 

2. Etat des lieux A quel degré, l’action prend-elle en compte l’environnement ? 

3. Management 
environnemental 

A quel degré, y a t-il une prise en compte des démarches 
environnementales, (HQE, état des lieux…) ? 

ENVIRONNEMENT 

4. Ressources naturelles 
A quel degré, y a t-il une prise en compte de l’utilisation 
rationnelle des ressources naturelles et des matières 
premières non renouvelables ? 

5. Solidarité 
territoriale 

A quel degré, cette action permet-elle la mixité, le lien entre les 
personnes, la cohésion sur l’ensemble du territoire ? 

6. Lutte contre l’exclusion,  
la discrimination, 
la désocialisation 

A quel degré, cette action favorise t-elle le lien social ? 

7. Bien-être social, sécurité Cette action réduit-elle des tensions sociales, un sentiment 
d’insécurité ou de « mal-être » social ? 

SOCIAL 

8. Vie culturelle A quel degré, l’action favorise t-elle la création culturelle ou le 
développement des pratiques culturelles ? 

9. Création de biens, de 
services, d’emplois 

A quel degré, l’action a-t-elle une incidence sur la création ou 
la pérennisation d’emplois, de services ou biens nouveaux ? 

10. Intégration économique A quel degré, l’action a-t-elle une incidence sur un territoire 
économique ? 

11. Efficacité économique A quel degré, intègre-t-elle l’analyse économique, du coût des 
actions proposées? 

ECONOMIE 

12. Impact financier A quel degré, y a-t-il un impact sur la fiscalité, les charges des 
habitants ? 

13. Cadre de vie A quel degré, y a-t-il une incidence sur la qualité d’usage d’un 
lieu, d’un bâtiment ou du patrimoine ? 

14. Santé publique A quel degré, l’action a t-elle un impact positif sur la santé 
publique ? 

INTERFACE 
ENVIRONNEMENT <> 

SOCIAL  
(valeur de vivabilité) 

15. Réversibilité A quel degré, l’action intègre-t-elle la préservation les 
potentialités naturelles et humaines ? 

16. Efficacité à long terme A t’on pris en compte les coûts induits pour la gestion (des 
nuisances, des pollutions ou des risques) sur le long terme ? 

17. Prévention / précaution 
A quel degré, a–t-on pris en compte les principes 
d’anticipation, de précaution (ou de gestion des nuisances, 
des pollutions ou des risques) ? 

INTERFACE 
ENVIRONNEMENT <> 

ECONOMIE 
(valeur de viabilité) 

18. Optimisation des moyens A quel degré, a-t-on intégré l’étude de scénario pour 
déterminer les solutions optimales ? 

19. Efficacité redistributive A quel degré, l’action permet-elle au plus grand nombre de 
disposer d’un service efficace ? 

20. Equité inter et intra-
générationnelle 

A quel degré, l’action favorise t-elle l’équité de traitement 
quelle que soit la condition personnelle (sexe, âge, handicap) 
? 

INTERFACE 
SOCIAL<> ECONOMIE 

(valeur d’équité) 

21. Compensation des 
inégalités 

A quel degré, y a t-il des aspects correctifs pour des impacts 
socio-économiques (= « discrimination positive ») ? 
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22. Perception et acceptation 
de la population 

A quel degré, y a t-il eu une étude des attentes et des besoins 
de la population ? (sondages, enquêtes…) 

23. Concertation, participation, 
association 

A quel degré, les personnes concernés ont-elles accès à 
l’information et participent-elles au projet en amont et en 
continue ? 

24. Evaluation, suivi, bilan Existe t-il un audit, tableau de bord, observatoire, etc. qui 
permettront une évaluation ou un suivi de l’action a posteriori 

GOUVERNANCE 

25. Partenariats L’action relève t-elle d’un contrat partenarial, fait-elle l’objet de 
conventions, de procédures formalisés ? 

 


